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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACRO DA
COMPANHIA DOCAS DA PARATBA, REALIZADA NO DIA 29 DE OUTUBRO DE 2020,

Aos 20 wvinte ¢ nove) dias di mies de oatubro do anoe de Iﬂlﬂ_tduh mil ¢ vinteh, o5 16 horas,
Felmiram-se o6 membros do CONSELHO DE ADMINISTRACAQ DA COMPANHIA DOCAS

DA PARAIBA parn a realizagio da reunifio exmaordindria do CONSAD. Registr-se que a reuniif

se deu por meto de videoconferéneia, em razdo dos medidas pora enfremamento da emergéneia de
sutide pablica de importinein imernacional decormente do coronavirms: Na ocasiio da sessio estavag
presentes vs membros! Sr. Devsdete Queirogn Filho, ni condivio de Presidenie do CONSAT ¢
representante da Secretania de Estado du Infracstrutura dos Recursos Hidricos ¢ do Meio Ambiente;
51, Fabio Andrade Medeéiros, membro representante da Provumdorio Greral do Estado; Se, Gilmar
Martins de Carvalho Santiago, membro representante da Secretang de Estudo do Plangamento,
Chgamento e Gestio; St Ebenézer Luna Gomes da Costa, sepresentante dos  Aciomsiis
Minoritanos; Sr. Mareio Albuguerque Madroga, representante da Classe Empressnal; Sm
Gilmara Pervira Temateo, Presidente da Companhia Docas du Pareiba; Sra Maria José Jacinto do
Nuscimento, membro representante da Classe dos Trabalhadores: Sr. Alessandro Rodrigues de
Lemos Paula Margues, representunic do Ministerio da Inlracstiutura ¢ para secictanian a presente
sessio o S Jovee Terto de Medeiros, na condigio de Secretimin Executiva deste CONSAD. Em
atenclo & convocugio feiln por corespondénciy eletrdnica com o seguinte teor: “Pelo presente, de
avden-do Presidente do Conselho de Admiisivagio do DOCAS'PE, e, Dewsdere Quedvoga Fithe
vimos Wiformad-los acerce da desipnagdo da duta di Rewndo Extraordingria do Conelho de
Adminigtringde paver @ dia 20 TC020 ay To0N, par meio de videoconfercncig, o fim de gue ge
poss aprecior g seguote pavitie @) Deliberagio acerce das alteragdes realizadas no Estitwio Social,
Reglimente lnterna, Regulamento de Pessopl, POUS ¢ Ovganograma do Companbie Docad' P8 b)
Informagdes acerca dos processox trabalhistas referentes ao FGTS, ) Apresentagio dos
inrvestimientos ¢ projetas-em cwise ¢ a vedlizar do Porte de Cabedele. Incsdos os trabalbos, o
Presidente do CONSAD condurin a reunfio, descpando a8 bons-vindas uos presentes. Ao continuo,
ratificando os termos da Gitima reuniio, passou @ deliberar sobre & seguimte ordem do da: Hem “a”
da paunta de Rennido: Na oportunidade, o presidente da mesa pussou a palivra d Diceton Presidente

S, Cithmurs Temateo, o qual fez uma breve introdugio, informanda gque no inicio de abril wtravis s

do Contrate de prestagio de servigos n® 009-2020 for formoelzada a contratugie da empresa
BRAZILLIANST Gl — CONSULTORIA EM GESTAD ORGANIZACIONAL INOVADORA E
DE PROJETOS LTDA, com o sepuinte objety: Elubomgio de um Plano de Cargos, Uarveiras e
Salirios em acordo com as diretrizes do Ministéno do Trabatho e da Legislisgio aplicdvel ao tema,
ande serio definidus e revisados todos o8 cargos existentes no dmbite da DOCASPH, com divisan
die clusses pare cado ciargo, critéeios para progressio funcional por lempo /ol merecimento ¢ O gue
miais s¢ fizer noeessario pars o regularidade plenn ¢ cfeuva deste. POCS; a atualizicio do
Chrpanograma ¢ instrumentos regulatdrios da gostio de pessoas; e o desenvolvimento de um sistema
de pvuliagio de desempenho dnr. servidores da Compunhia DocasTH, que cmbasard a progressao
funcional ¢ selanal. Tnformou ainda dic desponibilidade da St Luciina Rabay, divetora da empresa
e comsultona, para gquarsquer csclarecimentos que forem necessanos com relugdo aos documenlos
elaborados, podendo entrar ng reunddo, o logo sejo sobicitedy, Combinuandis, inicion com g
apresentagio das altermpdes sugeridas pela consuliona e pela Comissao Tecmea gque fui tarmisdy pod
servidores do Docaw/PB e gue acompuanhou tds trabalho, confirme apresentamos a sepiiir:
ESTATUTO SOCIAL: Art, 21, Texto Atwal: Fica vedada a participagio remunerads de membros
da administeagdo pablica, direte ou mdireta, nos Conselbos de Administragio e Fiscal da DOCASTR

quando estes fagam parte de 02 (dois) ou mons conselhos, de adminizstracio ou fiscal, de CMPIESLS |

piblicas ou socicdades de cconomia mista que tenbam o Estwdo da Paraiba como acinista *
mugoriticie,  Alteraglio Sogerida: Fica veduda o participagio remunernda de membros i

ALESS AMNDRCH
RESDRIGAES DE
LA FA LR &
RERUES
Bapi e g

g AN T
T
| ped LTS
wda fUI II
UL



& -
i .-'E':-.r"r'.l-'l‘

PARAIBA

Gowerna o Eslado

— PBETU_DE CA_B_E_DE.LQ

admimstragio piblica, direts o indireta, nos Conselbos de Admunistragiao ¢ Fiscal da DOCAS PR
yuanio estes fagam parte de mais de 04 (quatrod conselhos, de administragdo oo fscal, de empresais
piblicag: o sociedades de economia mista que tenham o Esado da Paraiba como acionisia
majontirio, Motivagio ¢ Fondamentagio: Adequacio ao Decreto Esiadual N® 330670018,
eapecificamente o seu artigo 2% §.5% Na oporunidade, eolocou-se em viagdo a sleragdo sugerida.
sendo aprovada por unanimidade dos presentes. Art, 24, Texte Atual: O Conzelbo de Admimstragio
& o gl de vrientagio ¢ diregio superior da DOCASPR e send composto de 07 {(sete) membgpis, |
vom mandato anificado ¢ ndo superior o 03 (trés) wnos, sendo permitids o reeleicho, Alteragao /
Sugerida: O Conselho de Administragao ¢ o orgdo de onentugdo ¢ diregio superon da DOC AR
¢ serd compuosto de 08 {oito) membros, cam mandato unificado ¢ ndo superion o (03 (Irds) anvs, sen
pormitida u reeleigio. Mothvacio: entradas do membro representanie da Umdo no CONSAD. Conflito
lewisiativo: - Len de criagio da Docas (Ler W° 65001997 prevé no sen arm 3" composigio de 08

{uito) membrog pars o CONSAD; - Decrets Estuidunl M= 38 4062008 et peti arl. 3%, 1, Dt & Ir.}
composigdo do CONSAD ao maximo de U7 (sefe) membros. Na oportunidade, apas vasts discussio
sobre o alteragio deste armigo, considerando o conflito legislatve existenie, decidiu=se pelo
encaminhamento do referida alteracio par andlise e parecer juridico da Procuradona Geral do Estado

— PGE. Dessa forma, 8 proposia de alteragdo do Art 25, que também trata do composigio do
Conselho de Administragin, sera igualmente retivada da pauta pare que sgga previamente analisada
pela PGE, devendo retormur para deliberago deste Consclho, somente apos analise de PGE. Art. 27.
Texto Atual: O Conselho de Administragio reunir-se-a, ondinarigmente, Wi Ve por més, ¢ sempre
gue se Mzer necessdno, Alteragio Svgerida: Art, 27, O Conselho de Administagdo reunir-se-i,
ok rigmente, Uma VeR por mds, @ wima Ve por ano pard apreciagao do balango amal do exercicia,
bom come: sempre que s¢ fizer pecessano, por meio de rewmde extrpcrdinana, MNa oportumdade,
eolocon-sg em votsgdo a alteragio sugensda, sendo sprovada por unanimidade dos presentes, Na
opormnidade, considerando o decorrer das horas, o Presidente da mesy suspendeu a sessio, sendo
definida nova data para prosseguir com a andhise dos documentos. Dessa forma, ficou agendado pura

o dhia 07 de dezembro, ds 16hs pari i retomada dos trabalhos, ocasilo em que agradecen o presengi
e todos:

As 16:00 horas do dia 07 (sete) de dezembro de 2020 (dois mil e vinte), a sessio foi reaberta riari
prossepuiments ns andlise da documentagiie. Com a paluvra, o presidente do CONSAD, agradecen

o presenya de tado, passando a pilaven o Diretora Presidente, Gilmara Temateo, o gual inicioun gom

a wpresentagan das alterugies sugeridas no REGIMENTO INTERNO pela comsultorin & pela
Comissbiy Téenica que foi formada por seevidores da Docas/PB e que scompunhion todao triballio,
Dundo sequéncia, passou o apresentar o Gnico poato a ser incluido no refende docamento. Trata-se
da Politicn Ambiental da Companhia Docas do Puraiba que deveni cosstar no Capiiulo X, artigos 43

¢ 44 o Regimento, conforme descrito o segur CAPITULO X — DA POLITICA AMBIENTAL:
Art, 43° - A Companhin Docs de Partibis- DOCASTR, sutondede portuinin responsivel pela
admmistragio do Porto de cabedelo, documenta siie Politics Ambiental, estabelocidi pela s
Dhretony presidencia. impluntada, compreendida ¢ amplamente dovilgoda o todos of funciondnos
hesty Companbia, Art. 44" - A DOCASTE busca o excelénena na admimstrecio porioerea, assoc iy

# melhorin continua div desempenho ambiental ¢ ao zelo pela vida, selde e seguronca de seus
colabordores: Diante diswo, frma os sepuinies compronissos: [ Preservar o vidie, oosatide b ¢

o meln ambente, relando pela preservagio do putoimdnio natural, cultural & hstonoo da regio; 11
Stender ntegrulmente as legislagies ambientais e samitinas; UL Busear e ehiciéncias na prestagdode , o
SEIViCOs pomudanos, tende como principio ¢ consenvagdo. o contrale ambiental ¢ & sustentabilidade: Forsmons x
IV Croar um Sistema de gestiio Ambiental, garantindo o seu aprimoramento contiouo; ¥, Prevenr, #:ﬁ.i,':"m
controlar, monitorar ¢ mitigar (odas ps formas de pohogio ambientol; VI Bacionolizar o uso dos S5iios
recursos paturms; VL Identificar e gerenciar aspectos ¢ impactos ambientais por mcio de prosgramas 'T"l-.m "

¢ medidas de controle; VIIL Promover o treinomento ¢ cupacitagiie constanle de sews colaboradores,
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M uportinidade, cologou-se em votagao a alteracio sugerde, sendo gprovada por unanimidade dos
presentes. Continuando o andhise decumental, passou w apresentar as alteragdes sugeridus no
REGULAMENTO DE PESSOAL. Art. 60 = Texto Amal: As Vantagens ¢ Beneficios ratados
neste capitulo sfio: [ Abono de terias: Tl Abono pecuntdrio; 111 Adicional de riseo: IV, Adicional
noturno; V. Assistencia medico-hospitatar; V1L Auxibio-alimentagio; VII Auxilio-creche; V
Marias de vingens; 1X Décimo-terceiro salarnio; X, Semiro de vida em grupo; X1, Hora-extra;
Vale-transpurte. Ponto a ser decldido: At 63 < As Vantagens ¢ Beneficios iratmdos peste capinlo
g T, Abono de Ferias: 11 Abono pecummino; M Adicional de nsca; IV, Adveromal nomrmi:
Assisténcin meédwco-hospitalar; V9L Auadlio-alimentagio, VIL Auxilie-creche: VI Doimas de
vingens; [X. Décimo-terceio satarno; X, Seguro de vida em prapo; X1, Hors-extro; XL Vale-
mransporic.  Motivagdo/Fundamentacio do texto: O adicional de risco portwdne consta do
Regulamento de Pessoal vigemte da DOCASTH, o CONSAD deliberard subre o permanéncia do
miesm desiy atualiEagio, Mesie momento, o Cons, Crilmarg Termdtes fez um breve relats seercy dio
atal cemino na Docas sobre o pagamento de fisco poriuanio, informandn gue atualmente, com hase
ma len gspecifica, o nsco portudnie e pago o ledos os empregados concursidos @ sos senidores da
extinta Portobras, fmsando oinda sobre 0§ processos trabalhistas existentes em nome da Companhia.
Connmuando, apos vasts discussdo sobre o referido artigo, (o0 colocado em votagdo, ficando decidido
peli pernungncia do et do item TIT (Adicions! de risea), bem como pela retimada do item VI
PAuRilio=crechel o qual ji fod deliberndo em reanide anterior deste Conselho Admimsirative. A
62" - Texto Atnal: O adicwnal de nsee seru pago o empregados de cangos efetivos ou
comissionados gue executom trabalhos sob condican de nsco caleulado na base de 40% {guirenis
por cenmo) sobre o valor do salino-hora ordmidno do periodo divrmo, Texto Proposto:  Mesmo Lexio,
Motivagao/Fundamentagio: O adicional de nsco portadno consti do Regulamento de Pessoal
vigenie da DOCASTPR, o COMSAD deliberara sobre o permanéncis. do mesmo lexie nesta
utunlizagdo. Posty em votagio, os Conselheiros aprisvaram a permangncia do atigo no novo

i
Regulomenio de Pessial. Art65 — Texto Atual: A assistenon Medico-Hospitalar consiste na
complementagio, pely Companhin, do valor despendido pelo empregado pars Assoctugao em Plano @

de Sande, siraves do sistera de pre-pagamento. Paragrafo Unico — o beneficio de Assisténcia
Médico-Hospitalar & extensivel aos dependentes dos empregados. Texto Proposto: Art. 67° - A
DOCASTPR fomecera aos seus empregados, efetivos ou comissionados, bem ¢omo nos seus
dependentes leguis, auxilio médico-hospitalar, sob a forma de plano de sadde. com valor mensal a
ser apurado de acordo com o faixa etdng do servidor @ conforme us divetrizes da Apénein Nadcuenal
de Satide Suplementar - ANS, fixando-se a participagio do empregado no percentunl de 1% (um por
cento) no mes do valor de seu salano base, estendendo-se o direito a egse beneficio aos afasiados por
férias. auxilo doenya, acidente de trabalho ¢ licenga matermidade, engquamo durar o afistnmento,
Pariigrafo dnico - 580 considerados dependentes legais para os fing do caput deste artigo, o) 0
Conjuge ou Companheiroda) legalmente comprovado; bl Os filhos de qualguer condigin, sendo
aoftgiros, até 21 (vinte ¢ wm) oanos de ddadde on ae 2 dvinte & quatro) anos. se forem
comprovaduomente, ¢éstudantes de ¢urso regular em estabelecimento de énsine de nivel superior, ndo
tendo economin propri. ¢ ainda, o ko invalido sem limite de wdade; ¢) Par e mae sem economia
propria, sem limile de idade. desde gue seja dependente cconomico do beneficiing titular ¢ ndo
percebam rendimentos mensdis de qualguer fonte em valor igusl ou superior 4 wm salirio minimo
vigente no pals; d) Nao poderiio ser dependentes simultaneaments o conjuge € ola) companheinia),
MuotivaganFundamentacio: A alieracho se basem om uma melhora do texto, confado, sem ALSASTRD
alterngito do sun esséncia, Apds discussio, colocady em vitagio, for decidido por wnanimidade dos nﬂ:‘?:ﬁﬂl:
presentes o texti proposto. Nu ocasiao, fon sugerido o acrescimo do Art, 68", com a segaimie redagio, WARDUEs

semnt M Em ey

Case o dependenic nao esieja elencado na cutegoria scima, serd descontado do empregad timlar, = sse:
scja ele efetivo od  comessionado, o valor imegral referente o plano de  sadde s s

iy, SO0

Muotivagio/Fundamentagio: Case o servidor da Docas/PH opte por inclurr dependente gque nidgp ™"
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esteja enguadrudo no ilem anteérior, ser descontsdo de seu salano o valor ntegral do pleno de wal
deperidente. De mode que NAOQ haverd qualguer espécie de custe parn a Docas PR. Colocuda em
votagio, fol aprovado por unumimidade dos presentes o aeréscimo do A 68" Art. 73 - Texto Atual:
Uls cargos ocupados pelos servidores onundos da EMPRESA DE PORTOS [ BRASIL S A, -
PORTOBRAS penencem ao Cuadro Suplementar, o qual tem existencia lemporana, ndo integrando
a estrusur organizacional basica da Companhin Docas da Paraiba. Sugestlio: Exclusio desse artigo.
Motivagio/Fundamentagio: Anahse da possibelidade de retireds de mengio dus empregadios da
extimie Porobras dos dovumenios regulardnos da DocasTH, haja vista existirem apenas 03 (mrds)
remanescenies desta cufegorin atualmente, bem como o existéncia de medidas  jodicial e
gdministrativa em curso, visando & reintegrugio dos mesmos 4 Unido, Apds longn discussio,
considerindo a existéncia do processo que Tor dado entrudu na Camara de Conciliagdo do Governo
Federal, decidin-se por manter o texto atual do et 73, bem comi us artipos 74,75 ¢ 76 gue tratam do
quades suplementar do Porobras ot o finatveagdo desse Processo, Forendo aso da paloveg, o
Presidente do CONSAD, Deusdere Queiroga, sugenu pelo éncerramento de sessio, restando apenas
i POCS e Organograma da Companhig para serem deliberados na prosima rewniiio ordiniria do
Conselho, sendo a sugestio acatada pelos demais conselheiros, uma ver que terdo mais icmpo para
uma aniilise mas profunds do MCCS bem como do Organograoma dae Companhia. Na ocasido, fol
eliboradi ¢ assinada a Resoiucio CONSATY n® Q012020 aprovando as miodificagtes di Regrmento
lpeing ¢ Regulamento de Pesseal por este Consells Dehberativo, Finalizande o sessdao, Deou
decidido o din 26 de janeiro de 2021 para o conclusio du analise e deliberagio acerca do PUCS ¢
Crrganograma ¢ demais assunlos a serem analisados por este Colegiado. Nade migis havendo o tatar,
A it ok Dok, eprovads por unanimidade, e gssim, 8 sessdo (o encemada com a respectivia subsericio
de todos os presentes, Desta Ata serilo extraidas 03(trés) vias de fguel teor e forma para os fins legais.
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RESOLUCAOQ CONSAD/N® 001/2020, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2020

Aprova g8 modificagdes do Regmento [ntemo e
Regulamento de  Pessoal da COMPANHIA
OCAS DA PARAIBA ¢ dd outras providéncias

O CONSAD - CONSELHO DE ADMINISTRACAD DA COMPANHIA DOCAS DA PARATBA
s iy ainburgdes: que lhe sio confendas pelo Extamato Social da DOCASTPH:

Consderundo a nepessidade de awalizar o Regimento Tnterno e Regulumento de Pessoal, ¢
Considerando o Decisdo Resolugio CONSAD N 001/2020, do CONSAIDVDOCAS-PE, cm sus
reindo Extraordmar do da 297000¢ 07/1 242020,
RESOLVE
I, Aprovar, nos termos dossa resolugio, o REGIMENTO INTERNO ¢ REGULAMENTO DE
PESSOAL DA COMPANHIA DOCAS DA PARATIRA
2. Ficam revogadas as disposigoes em contririo
A presente resolugdo cntrard em vigor o partir da data doosoa pubhiciugio
Cuabedelo/PB, 07 de dezembro de 2020,
\ .
1 e L
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Meusdete Queiroga Filho Ceilmara Pereirn Temiten
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