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INTRODUCAO

ELABORAGAO

O Programa foi elaborado pela equipe de profissionais do SESMT - Servico
Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho da empresa BRUMED, onde foi feito o
levantamento dos riscos ambientais existentes nos locais de trabalho, bem como foram

entrevistados os funcionarios em seus setores.

OBJETIVO

Este trabalho tem por objetivo o cumprimento das exigéncias legais estabelecidas pela
Lei 6.514, de 22 de dezembro de 1.977, regulamentado pela Portaria no 3.214, de 08 de
junho de 1.978, que aprovou as NR'’s - Normas Regulamentares, do Capitulo V, do Titulo II,
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativas & Seauranca e Medicina do Trabalho,
referente a NR 9 - PPRA - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais. Este Programa visa
a preservacao da saude e da integridade dos trabalhadores, através da antecipacao,
reconhecimento, avaliagdo e controle ou eliminacdo da exposigdo aos riscos ambientais
existenies nu ambienie de trabaiio, ievando ern LUIISIUEIdLdU d Prutegdau Uu nigiv dinbienie
e dos recursos naturais.

O Programa de Prevengdo dos Riscos Ambientais, conforme Norma Regulamentadora
n° 9 deve estar inserido dentro de um conjunto amplo de iniciativas da empresa no campo
da preservagdo da salde e da integridade fisica dos trabalhadores, e também no que diz
respeito a aplicagdo das disposicbes das demais NR's, em especial com o Programa de
Controle Medico de Satde Ocupacional - PCMSO previsto na NR7.

Visa este documento cumprir também as responsabilidades do empregador quanto a
adogdo de medidas que visem eliminar ou neutralizar a insalubridade e as condigoes
inseguras dos locais de trabalho dentro da empresa, bem como mostrar aos trabalhadores
os riscos profissionais inerentes as suas fungdes, que possam originar nos locais de trabalho
empresa, além de informar aos trabalhadores sobre os resultados das avaliacoes ambientais

realizados nos locais de trabalho, quando necessario.
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{ RESPONSABILIDADES

As funcdes envolvidas no planejamento e desenvolvimento deste documento base,
bem como suas responsabilidades e autoridades, sdo definidas pelo Corpo Gerencial da
Empresa. Este € um dos pontos basicos para que o programa alcance seus objetivos, pois
possibilita um efetivo acompanhamento das acdes corretivas planeiadas e acordadas na fase
de desenvolvimento.

Ficam assim definidas as fungdes e suas respectivas responsabilidades:

Representante da Empresa: prover recursos materiais, financeiros e humanos para
a eiabulagdu du PPRA, seu desenvoiviimeniv, acvimpaniiameniv e avaliagdo periddica;
Incentivar a administragdo intermediaria, e os funciondrios a trabalharem de forma
harmoniosa para a obtencdo dos objetivos propostos. Fazer a divulgacdo aos trabalhadores
dos resultados do Programa e de seus documentos, de modo que todos possam ter acesso
aos dados e tomem conhecimento dos riscos envolvidos em sua atividade: assessorar
tecnicamente o Programa.

Técnicos e Engenheiro de Seguranca do Trabalho: Responsaveis pela elaboracio
do PPRA; Centralizar e mediar as discussdes e negociacdes entre os setores envolvidos com
0s riscos ambientais, quando aplicaveis; Definir tecnicamente os locais e a metodologia a
ser empregada na avaliagdo da intensidade, concentracdo e exposicdo ao agente insalubre;

Promover a efetiva participagdo dos trabalhadores nas fases de antecipacao,
reconhgciments, estabeal
Encarregados: colaborar e facilitar com as atividades relacionadas ao PPRA; Avisar a
Empresa responsavel pela Assessoria em Seguranga do Trabalho, sempre que ocorrer
modificacdes adotadas, seja no caso de maquinario, processo e método de trabalho, que
possa vir a influenciar diretamente nos niveis de exposicdo aos agentes ambientais nocivos,
quando aplicaveis.
Médico do Trabalho: informar a Empresa, sobre diagnésticos clinicos ou reclamacdes
dos trabalhadores que indiqguem em uma mudanca do quadro conhecido de exposicdo a
agentes ambientais, ao aumento de sua intensidade ou concentracdao, sugerindo um

descontrole das condicbes a que os trabalhadores estdo expostos, para que se procedam as

investigacdes e avaliagbes que subsidiem a tomada de medidas que restabelecam o
controle.
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DOCUMENTO BASE
4 . . r
Consta neste item um descritivo dos aspectos estruturais do PPRA, os guais devem se
seguidos na fase de desenvolvimento. )
Tanto a sua primeira redacdo, bem como as alteracdes e complementagdes, deverao
ser aprovadas pela CIPA, quando houver, em reunido ordinaria ou extraordinaria, e uma

copia do documento final devera ser anexada em seu livro de atas.

PLANEJAMENTO ANUAL E ESTABELECIMENTO DE METAS

O programa tem com prioridade identificar e tratar os agentes ambientais que na
analise global dos riscos, oferecerem um maior potencial de risco a saude do trabalhador,

apresentarem concentracdo ou intensidade acima dos limites e que expdem um maior

afles ol cula i om L E o E o a RO | ;P Z -
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uma graduacdo de prioridades para concentracio de esforcos nas medidas de controle que
resultarem em um maior beneficio. Serdo também priorizadas as medidas de protecdo
coletiva e de mudancas nos métodos de trabalho que resultem na eliminagdo ou reducdo do
impacto do agente ambiental insalubre do posto de trabalho. O uso de EPIs - Equipamentos
de Protegdo Individual serd recomendado apenas nos casos em que as medidas de carater
coletivo estiverem na fase de implantacdio ou forem de dificil ou inviavel aplicacao no atual
contexto da empresa. O treinamento também serd considerado um importante fator de
protecdo ao trabalhador.

Sdo metas do programa a identificagdo dos agentes ambientais, quando aplicdveis,

0ssam causar danos a salde ou & integridade fisica do trabalhador, antecipadamente,
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quando estes j& existirem no ambiente de trabalho. Quantificar sua intensidade,
concentracao e niveis de exposicdo. Determinar prioridades e adotar medidas compativeis

paral sua reducdo a niveis Seéguros ou sua eliminacdo do ambiente Iaboral de forma
sistematica e coordenada.

Segue cronograma em anexo.
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; ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE AGAO
Antecipagdo dos Riscos: antecipacdo dos riscos sera realizada sempre que ocorrer uma
modificagdo substancial no processo e método de trabalho que impliqgue em modificacdes na
exposigao, intensidade ou concentracdo dos agentes ambientais, quando aplicdveis, que
possam vir a afetar a salde e intearidade do trabalhador. Devera ocorrer uma colaboracdo
estreita entre o setor que esteja desenvolvendo o projeto e a Empresa que presta servicos
de Assessoria em Seguranca do Trabalho, para a anélise das consequéncias e se necessario,
o desenvolvimento de uma investigacio aprofundada através de modelos e simulagdes.
Reconiiediineniv dus Riscus: u rewonfiedinenio dus 1iswus relativos aus ayeriies
ambientais, quando aplicaveis, nos postos de trabalho, serd coordenado pela Empresa que
presta servigos de Assessoria em Seguranca do Trabalho, através de inspecdes de area,
entrevistas com os trabalhadores, etc.
Elaboragdo e Aprovagdo do Documento Base: O documento base inicial serd elaborado
pelo Técnico de Seguranca do Trabalho e Engenheiro de Seguranca do Trabalho, de acordo
com as indicagdes da NR 09, item 9.2.1. Sempre que durante a avaliagao periodica do
PPRA, prevista em seu cronograma, ou quando ocorrer fato novo substancial que implique
em desatualizacdo do Documento - Base, este devera ser revisto.
Quantificacdo dos Agentes Ambientais: uma vez reconhecido os riscos ambientais,
quando aplicaveis, passa-se para a fase de avaliacdo e quantificagdo dos riscos, com o

e b An Amtiimomnamban acmanifiaans da cvinliaaR A .- Nasiballmacbenr TacmaAnnben Aa
CIII'.H Cl_.ju uc QHUIPUIIIL—IILUD \...‘.'I'JC\_!IH.U.D uC uvunut,uu, w“unnw \J Lll..\..!l.)\..lllllL.LlU,

Globo e Bulbo Umido (IBUTG), Bomba Gravimétrica, Coletores passivos, Luximetro e outros,
conforme requerer o risco a ser avaliado.

Prioridade dos Agentes Ambientais e Medidas de Controle: as prioridades dadas para
as acbes corretivas serdo realizadas com critérios para gradagao da exposicdo, efeitos,

valoragdo das medidas de monitoracéo e controle, valoracéo das prioridades de monitoracio
e de niveis de acdo.
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FORMA DE REGISTRO, MANUTENCAO E DIVULGAGAO DOS DADOS
O documento base do PPRA terd seu registro de forma informatizada, através de
documento impresso e assinado pelo Engenheiro de Segurancga do Trabalho ou pelo Médico
do Trabalho, na falta deste, e também do representante da empresa objeto deste programa.
Sempre que houver a necessidade de atualizacdo deste documento. deverad constar em sua
capa e cabecalho o nimero de sua revisdo, iniciando em 00 e seguindo a seqliencia 01, 02,
sucessivamente, evitando assim o uso indevido de documentos obsoletos, devendo ainda
serem invalidadas a(s) copia(s) da(s) revisdo(des) anterior(es). A sua manutencao, arquivo,
dispusicav € Lontivie da distiibuivau de wopias atualizadas paia as dieas de interesse, bein
como o recolhimento das cépias obsoletas, ficard sob responsabilidade da responsavel pela
Empresa que presta servicos de Assessoria em Seguranca do Trabalho.
A divulgagdo dos dados e registros deste programa serd feita na forma de
treinamento, de modo que todos os trabalhadores tenham acesso ao documento base e
possam tomar ciéncia dos riscos que envolvem sua atividade, bem como das medidas de
controle necessdrias. O documento base deverd ficar disponivel no escritério da empresa,
para consulta e esclarecimento de dividas. Também dever&o ficar disponiveis para consulta
os resultados das reunides de avaliac8es periddicas anuais.
O programa de prevengdo de riscos ambientais sera avaliado anualmente pela
comissdo formada por representantes da empresa objeto deste programa e da empresa
Gra G55 servigos de assessoria em seguranca do trabalho. Nesta ocasiis seric
comparadas e analisadas de maneira criteriosa a programacdo do documento base e as
medidas de controle que constam do desenvolvimento do PPRA. Também serd realizado,

caso haja necessidade, um novo monitoramento de riscos em campo para verificagao dos

controles dos agentes ambientais e da necessidade de iniciar uma nova programacdo ou
priorizacdo de acdes. Assim, serd adotado um novo cronograma de atividades do programa
para o ano vigente, dentro do espirito da melhoria constante.
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| DESENVOLVIMENTO DO PPRA

A fase de desenvolvimento do programa de prevengdo dos riscos ambientais conta
com as seguintes etapas:
- Antecipacao e reconhecimento dos riscos ambientais, com as respectivas descrigdes e
medidas de controles a serem adotadas, hem como a avaliacdn dos riscos e exnasicoes
dos trabalhadores de acordo com suas atividades;
- Descritivo dos danos a salde dos trabalhadores, relacionados aos riscos ambientais
identificados, disponiveis em literatura técnica;
- Availagao quantitativa dos riscos ambientais, quando apiicdveis;
- Registro e arquivamento dos dados coletados;
- Divulgagdo dos registros aos trabalhadores;
- Futuras avaliages e monitoramento, quando forem necessérios, para a comprovacio
da manutencgdo do controle sobre os agentes ambientais.

PROTECAOC CONTRA INCENDIO - NR 23

EXTINTORES INCENDIO

Os aparelhos extintores sd&o os vasilhames fabricados com dispositivos que
possibilitam a aplicagdo do agente extintor sobre os focos de incéndio. Normalmente os
aparelhos extintores recebem o nome de acordo com o agente extintor neles contidos.
Destinam-se ao combate imediato de peauenos focos de incéndio. pois acondicionam
pequenos volumes de agentes extintores. S&o de grande utilidade, desde que manejados
adequadamente e no momento certo, pois facilitam o seu transporte por ndo serem muito
grandes ou volumosos e podem combater incéndios em quase todos os tipos de materiais e
arnbienies, LUjus pPrinupius sav pequenus fuLus.

O éxito no emprego dos extintores depende dos seguintes fatores:

a)da distribuicdo adequada dos aparelhos pelas areas, de acordo com os tipos de
materiais e produtos nelas existentes;
b) da manutengdo adequada e eficiente dos aparelhos, observando o prazo de validade
da carga e dos cilindros, bem como a regularidade de suas cargas;

c) do treinamento dos funcionarios para a utilizagdo correta e adequada dos aparelhos na
extincdo de incéndio.
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| TIPOS DE EXTINTORES

EXTINTOR DE PO QUIMICO SECO (PQS)

O agente extintor pode ser o BICARBONATO DE SODIO ou o POTASSIO, que recebem
um tratamento para torna-los um componente com grande capacidade de absorver
umidade.

O agente propulsor pode ser o GAS CARBONICO ou o NITROGENIO. O agente extintor
forma uma nuvem de pdé sobre a chama, buscando a exclusio do OXIGENIO;
posteriormente sdo acrescidos & nuvem, GAS CARBONICO e o VAPOR DE AGUA devido 3
yueina du po.

EXTINTOR DE GAS CARBONICO (CO?)

O GAS CARBONICO é um material ndo condutor de ENERGIA ELETRICA. O mesmo
atua sobre o fogo, onde a eletricidade esta presente. Ao ser acionado o extintor, o gas
carbénico é liberado formando uma nuvem que abafa e resfria.

S empregado para extinguir pequenos focos de fogo em liquidos inflamaveis (classe B)
e em equipamentos energizados de pequeno porte (classe C).

EXTINTOR DE AGUA PRESSURIZADA - PRESSAO PERMANENTE

Ndo é provido de nenhum tipo de gds propelente, tendo em vista que a agua
permanece sob pressdo dentro do cilindro. Para funcionar, é necessario apenas a abertura
do registro de passagem do liquido extintor.

’
EVEFTRAITAMND ME ASIIA PRECCA A TRIY
Badt 8§ BRI 0 WPV A AUV NS LY

Neste caso, o extintor é dotado de um pequeno cilindro contendo o gas propelente,
que € afixado na parte externa do aparelho, cuja valvula deve ser aberta no ato da

utilizacdo do extintor, a fim de pressurizar o ambiente interno do cilindro permitindo o seu
funcionamento.

O elemento extintor é a dgua, que atua através do resfriamento da area do material
em combustéo. O agente propulsor é o GAS CARBONICO (CO?).

| COMO USAR OS EXTINTORES DE INCENDIO
EXTINTOR DE PO QUIMICO SECO (PQS)
- Retirar o pino de seguranca.

- Empunhar a pistola difusora.

- Acionar o gatilho.

- Atacar o fogo diretamente nas chamas.
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- Pode ser usado em qualquer tipo de incéndio, porém em materiais eletrdnicos deve ser

utilizado somente em ultimo caso.
EXTINTOR DE GAS CARBONICO (CO?)
- Retirar o pino de seguranca.
- Acionar a valvula dirigindo o jato para a base do fogo.
- Pode ser usado em qualquer tipo de incéndio.
EXTINTOR DE AGUA - PRESSAO PERMANENTE
- Retirar o pino de seguranca.

- Empunhar a mangueira e apertar o gatilha, dirigindo o jato para a hace do fogo.,

- Sépode ser usado em madeira, papel, fibras, plasticos e similares.
- Nunca pode ser utilizado em equipamentos elétricos.

EXTINTOR DE AGUA - PRESSAO INJETADA
- Abrir a vaivula do cilindro de gas.
- Atacar o fogo, dirigindo o jato para a base das chamas.
- S6 pode ser usado em madeira, papel, fibras, plasticos e similares.
- Nunca pode ser utilizado em equipamentos elétricos.

EXTINTOR DE ESPUMA (POUCO UTILIZADO)

- Inverter o aparelho o jato disparard automaticamente, e s cessard quando a carga

estiver esgotada.

- N3o usar em equipamentos elétricos.
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ONDE USAR OS AGENTES EXTINTORES
Agente extintor é todo material que, aplicado ao fogo, interfere na sua reagdo quimica,

provocando uma descontinuidade em um ou mais lados do tetraedro do fogo, alterando as
condigdes necessdrias para ocorréncia do fogo. Os agentes extintores podem ser
encontrados nos estados soélido. liguido ou gasoso.

Existe uma variedade muito grande de agentes extintores, onde trabalhamos apenas
com 0s mais comuns, que sdo os que possivelmente utilizaremos em caso de incéndio,
sendo eles: gas carbdnico, pé quimico seco, dgua, espuma (quimica e mecénica). Também
sau ulilizadus cuimu etudus extintores de incendio us ayeriies aivyenadus (AALGN),
agentes improvisados, tais como areia, cobertor, tampa de vasilhame e outros, que
normalmente extinguem o incéndio por abafamento, ou seja, retirando todo o oxigénio, que

€ o principal combustivel para o fogo.
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EPI - EQUIPAMENTODE PROTECAO INDIVIDUAL - NR 06

E todo e qualquer dispositivo individual destinado a proteger a saude e a integridade
fisica do trabalhador, projetado conforme os riscos levantados e os tempos de exposicdo
observados em cada atividade, instalado em campo por pessoal especializado, segundo as
peculiaridades do ambiente de trabalho, da atividade executada e do trabalhador, que sera
treinado na forma correta de emprego do dispositivo, e tendo seus resultados monitorados
para averiguagao da manutencdo de sua eficacia.

Os FPIs s30 empregados quando:

- As medidas de ordem geral ndo fornecam completa protecdo contra os riscos de
acidentes do trabalho ou contra doengas profissionais.

- As medidas de protegdo coletiva implantadas ndo forem suficientes para dirimir os
impactos dos riscos ambientais no trabainador.

O trabalhador deve ser treinado sobre a correta utilizacdo dos EPIs no momento em
que recebe 0os mesmos, devendo ser orientado sobre a forma correta de utilizagdo, guarda e
conservagao, onde, nesta ocasido, € feito o registro dos equipamentos recebidos em uma
ficha especifica, contendo a completa descricdo dos equipamentos bem como a assinatura
do trabalhador. O empregador tem como obrigagdo fornecer os EPIs sempre que necessario
aos trabalhadores, bem como devera realizar a inspecdes periddicas dos mesmos, com a
finalidade de verificar se as orientacdes estdo sendo efetivamente sequidas.

Os equipamentos de protecdo individual sdo classificados em:

- Protegdo para a cabecga;
- Protecdo para os olhos e face;

Mascaia ae soida;

- Protecdo respiratoria;

- Protegdo auditiva;

- Protegdo para o tronco;

- Protecdo para os membros superiores;
- Protecdo para os membros inferiores;
- Protecd@o para o corpo inteiro;

- Protegao contra quedas com diferenca de nivel.
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[ RESPONSABILIDADES DO EMPREGADOR
- Fornecer os equipamentos de protecao individual de acordo com os riscos de cada
atividade, devendo ser apenas equipamentos aprovados pelo 6rgdo competente, através
do nimero do Certificado de Aprovacéo:
- Orientar e treinar o trabalhador para a correta utilizacdo dos EPIs, bem como exiair o
uso, a guarda e a conservagdo de modo a preservar 0s mesmos;

- Substituir o EPI de acordo com o prazo estipulado para utilizacdo, ou quando for
danificado ou extraviado;

- Comunicar ao Ministério do Trabaiho qualquer irreguiaridade observada.

RESPONSABILIDADES DO EMPREGADO
- Utilizar os equipamentos de protecdo individual de acordo com as orientacdes do
empregador, e somente para a finalidade a que se destina;
- Responsabilizar-se pela guarda e conservagao dos EPIs;
- Comunicar ao empregador aualquer alteracdo aue o torne impréprio para uso:

- Cumprir as determinagdes do empregador sobre o uso adequado dos mesmos.
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CIPA - COMISSAOINTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES - NR 05

A Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA, tem como objetivo a
prevengdo de acidentes e doengas decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel
permanentemente o trabalho com a preservagdo da vida e a promocdo da saude do
trabalhador.

A CIPA sera composta por representantes do empregador e dos empregados, de
acordo com o dimensionamento previsto nesta Norma Regulamentadora 5.Quando o
estabelecimento ndo se enquadrar no Quadro I da Norma, aue trata do dimensionamento
quanto ao numero de funciondrios, a empresa deverd ter um designado de CIPA,
responsavel pelo cumprimento dos objetivos desta NR, podendo ser adotados mecanismos
de participacdo dos empregados, através de negociacdo coletiva.

Os iepieseitaintes dos einpiegadoies, titulares € supieiites, seiav pui eles desigiiadus.
Os representantes dos empregados, titulares e suplentes, serdo eleitos em escrutinio
secreto, do qual participem, independentemente de filiagdo sindical, exclusivamente os
empregados interessados. O mandato dos membros eleitos da CIPA terad a duracao de um
ano, permitida uma reeleigdo.

| DAS ATRIBUICOES
Sao atribuicdes dos membros da CIPA:

a) Identificar os riscos do processo de trabalho, e elaborar o mapa de riscos, com a
participagdo do maior nimero de trabalhadores, com assessoria do SESMT, onde houver;
b) Elaborar plano de trabalho que possibilite a acdo preventiva na solucdo de problemas
de seguranca e saude no trabalho;

c) Participar da implementacdo e do controle da qualidade das medidas de prevencdo
necessarias, bem como da avaliacdo das prioridades de agd@o nos locais de trabalho;

d) Reaiizai, peiiodicaineiie, veiificagdes s ainbicites woidiyOes de Uabaiio visaiidu a
identificacdo de situacdes que venham a trazer riscos para a seguranga e salde dos

trabalhadores;

e) Realizar, a cada reunido, avaliagdo do cumprimento das metas fixadas em seu plano de

trabalho e discutir as situacdes de risco que foram identificadas;

f) Divulgar aos trabalhadores informacdes relativas a seguranga e saude no trabalho;
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g) Participar, com o SESMT, onde houver, das discussdes promovidas pelo empregador,
para avaliar os impactos de alteragoes no ambiente e processo de trabalho relacionados a
seguranca e salide dos trabalhadores;
h) Requerer ao SESMT, quando houver, ou ao empregador, a paralisacdo de maquina ou
setor onde considere haver risco grave e iminente a seguranca e satide dos trabalhadores;
i) Colaborar no desenvolvimento e implementagdo do PCMSO e PPRA e de outros
programas relacionados a segurancga e salde no trabalho;
j) Divulgar e promover o cumprimento das Normas Regulamentadoras, bem como
clausilac de acordos e convenciec coletivac de trahalho, relativas 3 cseauranca e catide nn

trabalho;

k) Participar, em conjunto com o SESMT, onde houver, ou com o empregador, da analise
das causas das doencas e acidentes de trabalho e propor medidas de solugdo dos
probiemas identiricados;

I) Requisitar ao empregador e analisar as informacdes sobre questdes que tenham
interferido na seguranga e salde dos trabalhadores;

m) Requisitar a empresa as copias das CAT emitidas;

n) Promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, onde houver, a Semana Interna de
Prevencdo de Acidentes do Trabalho - SIPAT,;

o) Participar, anualmente, em conjunto com a empresa, de Campanhas de Prevencao da
AIDS - Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida.

DO FUNCIONAMENTO DA CIPA

A CIPA tera reunides ordinarias mensais, de acordo com o calendario preestabelecido.
As reunides deverdo ser realizadas durante o expediente normal de trabalho da empresa e
- [ [P S N [ [ ol o i el i e P lassm o o v s ol e, sl e
i veai a’JIUPI IOUU, \.{UC ALUIIVUTC LUUUVD UD THITCHTIDIUD © LUl Iviuauus.,.
Cada reunido devera ter uma ata assinada pelos presentes, com encaminhamento de

copias para todos os membros. Essas atas devem ficar disponiveis no estabelecimento, para
fins de fiscalizacdo.
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