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TERMO DE REFERENCIA
(Servigos de natureza continua em regime de dedicagao exclusiva)

1. OBJETO:

1.1 Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de apoio
administrativo, de forma continuada, compreendendo o fornecimento de méo-de-
obra adequada a execugao dos servigos, durante todo o periodo de vigéncia
contratual, visando para atender as necessidades da Companhia Docas da
Paraiba — DOCAS/PB, conforme especificagfes e quantitativos estabelecidos
abaixo:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE CARGA
HORARIA
1. Operador de monitoramento 02 12x36h
de CFTV - Diurno
2. Operador de monitoramento 02 12x36h
de CFTV - Noturno

1.2 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre 0s
empregados da Contratada e a DOCAS/PB, vedando-se qualquer relagéo entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. Os servigos a serem contratados caracterizam-se como atividades materiais
acessoérias, instrumentais ou complementares a atuagdo desta Companhia
Docas da Paraiba — DOCAS/PB, nao-inerentes as categorias funcionais
abrangidas em seu quadro de pessoal.

2.2. A implementacéo de tal atividade, devera regularizar a ndo conformidade
apontada pela CESPORTOS-PB mediante inspecado no recinto da Companhia
Docas da Paraiba nos dias 24 e 25 de margo de 2021, contratacdo essa
necessaria para aprovacao do Plano de Seguranga Portuario.

2.3. Ademais, os servigos sao considerados de natureza continua e essenciais
ao bom andamento das atividades do 6rgédo, cuja paralisagdo pode ocasionar
transtornos, comprometer a ordem e causar prejuizos para a DOCAS/PB.

3.CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos a serem contratados enquadram na classificacdo de servigos
comuns, nos termos do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e
Convénio desta Companhia Docas/PB — RILC, bem como na Lei n® 10.520/2002.
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4. FORMA DE PRESTAQAO DOS SERVICOS
4.1. O servigo contratado serd realizado por execucao indireta, sob o regime de
empreitada por preco global.

5. INFORMACC)ES RELEVANTE PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA
5.1. A demanda da DOCAS/PB tem como base as seguintes caracteristicas:

5.1.1 OPERADOR DE MONITORAMENTO DE CFTV:
Quantidade: 04 (quatro), sendo dois diurnos e dois noturnos.
Jornada de trabalho: 12x36 horas (doze por trinta e seis) horas semanais.

5.1.2 DESCRICAO GERAL — OPERADOR DE MONITORAMENTO

5.1.2.1. Atua com monitoramento através de cameras, realizando controle de
acesso de pedestre e carros, observando e registrando ocorréncias para
repassar ao superior imediato e elabora relatérios com as ocorréncias do dia.

5.1.2.2 O operador de monitoramento tem o papel de analisar as informacgdes
disponibilizadas pelas cémeras de seguranca, instaladas em ambientes
residenciais, industriais, corporativos ou até mesmo em veiculos;

5.1.2.3 O profissional trabalhara diretamente com os monitores de computadores
gue recebem as informacgdes transmitidas, assim como podera auxiliar outros
profissionais com as informac¢8es. Quando um alarme é violado ou acionado, o
operador é prontamente notificado, podendo chamar a policia em casos de
invasdo ou orientar o vigilante que estd assegurando o ambiente;

5.1.2.4 O trabalho exige que se tenha alto grau de atengcédo e manejo com 0s
equipamentos e acessorios de segurancga, entendo o funcionamento do sistema.
E necessério que tenha agilidade para identificar os perigos e acionar os 6rgéos
e profissionais competentes para resolver a situagdo. Além disso, o
monitoramento de cameras funciona 24 horas por dia, no intuito de atender a
demanda por seguranca;

5.1.2.5. Observar, além do disposto neste TR, outras atividades e procedimento
definidos pela Administragdo em regulamentos internos.

5.1.3 REQUISITOS MINIMOS

5.1.3.1. Ensino médio completo;

5.1.3.2. Conhecimentos basicos de informética;

5.1.3.3. N&o ter antecedentes criminal registrado, ter idoneidades comprovada
mediante a apresentacao de certiddo negativa de antecedentes criminais;
5.1.3.4 Autodominio — ter sido aprovado em exames de saude e de aptidao
psicolégica.

5.1.3.5. Estar quite com as obrigag6es eleitorais e militares.
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6. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECU(;AO DOS SERVICOS
6.1. Qualquer comunicacéo entre a Contratante e a Contratada so terd validade
se feia por escrito, salvo assuntos de rotina para complementag¢éo dos servicos;

6.2. Atender plenamente o chamado da DOCAS/PB, om tolerancia méxima de
no maximo 48 (quarenta e oito) horas, para o bom desempenho do objeto do
Contrato;

6.3. Responder eventuais danos causados & DOCAS/PB, decorrente de sua
culpa ou dolo, durante a execucédo do Contrato e em situagfes de sinistro.

7. UNIFORMES

7.1. Os uniformes a seres fornecidos pela Contratada a seus empregados
deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao
contratante, compreendendo pecas para todas as estagfes climéaticas do ano,
sem qualquer repasse do custo para 0 seu empregado, observando o disposto
nos itens seguintes:

7.1.1 O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario: o
fornecimento do vestuario de labor para os funcionarios ficara sob
responsabilidade total da Contratada, em nimero de pecas adequados para a
execucao dos trabalhos, bem como a sua recomposi¢cédo. E a composicao do
mesmo deve ser adequado ao labor, que ndo impeg¢a 0s movimentos a serem
desempenhados, tdo pouco a sua composicdo possa estar em estado de
precariedade, impossibilitando ao funcionario transitar nas instalacbes da
CONTRATANTE, devendo conter a devida identificacdo do funcionario, bem
como da pessoa juridica contratada.

7.2 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,
seguindo 0s seguintes parametros minimos:

a) Resisténcia adequada ao labor exercido, ndo se deteriorando com
facilidade;

b) Facilite a mobilidade funcional;

c) Material que NAO cause irritacdo, desconforte ou ainda prejudique a
saude dos trabalhadores.

7.3 O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

a) Fornecimento de 02 (dois) conjuntos completos ao empresado no inicio
da execucdo do Contrato, devendo ser substituidos por 02 (dois)
conjuntos completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés a
comunicagao escrita da Contratante, sempre que nao atendam as
condigBes minimas de apresentacao;

b) No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados
para a situagéo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.
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7.3.1.0s uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia que devera ser enviada
ao servidos responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

8. OBRIGACC)ES DA CONTRATANTE
8.1.Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela Contratada,
deacordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

8.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes
nocurso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correGao;
8.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras,
excetoem caso de comprovada necessidade de servigco, formalmente justificada
pelaautoridade do 6rgédo para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observadoo limite da legislacado trabalhista;

8.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e
condicOes estabelecidas no Edital e seus anexos;

8.6. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos
dacontratada.

8.7. Verificar os percentuais das rubricas a que se refere o art. 2° da Lei Estadual
n® 10.725, de 2016, acompanhar, controlar, conferir os calculos efetuados,
confirmar os valores e a documentacdo apresentada e demais verificagfes
pertinentes;

8.8. Efetuar as solicitacdes de abertura e movimentacdo da conta-deposito
vinculada - bloqueada para movimentacédo -, a que se refere a Lei Estadual n°
10.725, de 2016;

8.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacédo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
porigual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

8.10. N&o praticar atos de ingeréncia na administragcao da Contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais
como nos
servigos de recepgao e apoio ao USUArio;
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9 — OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Executar os servicos conforme especificagcdes deste Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clusulas contratuais;

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, &s suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados;

9.3. Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela DOCAS/PB,;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgao do objeto,
de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei
n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos
aserem executados, em conformidade com as normas e determinacfes em
vigor;

9.6. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

9.7. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.8. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidac&o das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més
deprestacao dos servicos:

9.8.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveistécnicos pela execucgao dos servigos, quando for o caso;

9.8.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for
ocaso, devidamente assinada pela contratada; e

9.8.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos;

9.8.4. Os documentos acima mencionados deverado ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de
servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo
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pertinenteao empregado dispensado, & semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

9.9. A empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigco sejam
regidospela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, atéo dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s
seguintesdocumentos:

1) Prova de regularidade relatva a Seguridade Social;
2) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da
Uniéo;

3) Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF;, e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, em caso de eventual
auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da
Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do
Contrato;

9.11. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacéo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

9.12. Fornecer vale ou auxilio alimentacdo aos empregados, preferencialmente
naforma de tickets alimentacéo;

9.13. Atender a solicitacdo de assinatura dos documentos de abertura da conta
depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo -, em banco publico
indicadopelo 6rgéo contratante, nos termos da Lei n° 10.725, de 2016;

9.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador,
demodo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante;

9.15. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
presteseus servi¢cos no turno imediatamente subsequente;

9.16. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do
servigo,conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.17. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas
Internas da Administragao;

9.18. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a nédo executar atividades n&o abrangidas pelo
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contrato, devendo a Contratada relatar & Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.19. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a
obtencdo das informacdes de seus interesses junto aos oOrgdos publicos,
relativasao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, asseguintes medidas:

9.19.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivode verificar se as suas contribuigdes previdenciérias foram recolhidas;

9.19.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal
para todos os empregados;

9.19.3. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a
obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmentepor meio eletrénico, quando disponivel;

9.20. Deter instalacbes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e
disponiveis para a realizacéo do objeto da licitacdo;

9.21. Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela
Administracao, para representa-la na execucao do contrato;

9.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacao dos servigos;

9.23. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os
comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios
dos empregados colocados a disposicdo da Contratante;

9.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir
autilizacéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ouinsalubre;

9.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagcao exigidas
na licitacéo;

9.26. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.27. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, exceto
para atividades de prestacdo de servigos previstas nos §85°-B a 5°-E, do artigo
18, da LC 123, de 2006;
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9.28. Prestacao de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro
de 2006, para fins de excluséo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratacéo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, §1°, |l e do
art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

9.28.1. Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratada deverd
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao
deservicos mediante cessdo de mdo de obra, até o Ultimo dia Gtil do més
subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao;

9.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitacéo;

9.30. Apresentar atestado de antecedentes criminais e distribuicao civel de toda
amao de obra oferecida para atuar nas instalacdes do 6rgao;

9.31. Fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de
Referénciae em sua proposta;

10 — DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

10.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢do do contrato consistem
naverificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma do art. 85 § 1° da Lei 13.303/16;

10.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para
oacompanhamento e controle da execuc¢ao dos servigos e do contrato;

10.3. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo
IV (Guia de Fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizag&o) da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 02, de 2008;

10.4. A verificacdo da adequacgédo da prestagao do servigo devera ser realizada
com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia;

10.5. A execucgédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio
deinstrumentos de controle, que compreendam a mensuragdo dos aspectos
mencionados no art. 34 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008,
guando for o caso;
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10.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento
da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execuc¢édo do servico,
devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao
contratual & produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666,
del993;

10.7. Se for o caso, a conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que
contenha a relac@o detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso;

10.8. O representante da Contratante devera promover o registro das
ocorrénciasverificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento dasclausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do
art. 67 da Lei n°8.666, de 1993;

10.9. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigac6es trabalhistas e sociais nas
contratagcdes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da
contratada, exigir-se-4, dentre outras, as comprovacdes previstas no 85° do art.
34 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008.

10.10. O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que forneca os
seguintes documentos: a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado, a critério da Administracdo contratante; b) cépia da folha de
pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos, em que conste
como tomador o 6rgdo ou entidade contratante; c) cépia dos contracheques dos
empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda,
guando necessario, cépia de recibos de depésitos bancarios; d) comprovantes
deentrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacgéo,
entreoutros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convencéo ou acordo
coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo dos servigos e de
qualquer empregado; e e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

10.10.1. Tal solicitagao serd realizada periodicamente, por amostragem, isto &,
abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo
que, ao final de 03 (trés) meses de execug¢édo contratual, todos ou a maior parte
dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez;

10.10.2. Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa
devera instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a
obtencgédo de tais informacdes, bem como oferecer os meios necessarios para
gueobtenham tais extratos, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel;

COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA
Rua Presidente Jodo Pessoa, s/n, Centro — Cabedelo/PB
CEP: 58100-100 Tel.: (83) 3250-3010

Assinado com senha por [DOC13676] [SENHA] FERNANDO SAULO DORNELAS DE FIGUEIREDO em
16/10/2023 - 11:46hs.
Documento N°: 3751288.28210847-8467 - consulta a autenticidade em

DOCOFN202300875A

https://pbdoc.pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=3751288.28210847-8467 v YPBdoc



s 1
PARAIBA

B= PORTO DE Governo do Estado

BN CABEDELO

COMPANHIA DOCRS DA PARRIBA

10.10.3. Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais
verificacbes periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer
irregularidade, independentemente de solicitacdo por parte da fiscalizagao;

10.11. O fiscal do contrato podera solicitar ao preposto os documentos
comprobatérios da realizacdo do pagamento de vale-transporte e auxilio
alimentacdo em nome dos empregados, relativos ao periodo de execucao
contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizacao;

10.12. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e
responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de san¢cbes
administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacédo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80
da Lei n® 8.666, de 1993;

10.13. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a
comprovacgdo, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacGes
trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes a méao de obra alocada em sua
execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias;

10.14. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993;

10.15. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos ou em razdo da
dispensa de empregado vinculado a execucgdo contratual, a contratada devera
entregar no prazo de 10 (dez) dias a seguinte documentacéo pertinente a cada
trabalhador: a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria; b) guias de recolhimento da contribui¢cao previdenciaria e
do FGTS, referentes as rescisdes contratuais; c) extratos dos depdsitos
efetuadosnas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e d)exames médicos demissionais dos empregados dispensados;
10.16. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das
obrigacgbes sociais, trabalhistas e previdenciarias poderédo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente
oupor servidor da Administracéo.

11. VIGENCIA DA CONTRATACAO

11.1 O prazo de vigéncia da Contratacdo sera de 12 (doze) meses, a partir da
data da sua assinatura, podendo por interesse das partes, ser prorrogado, desde
que a duracéo do contrato ndo exceda 05 (cinco) anos, de acordo com o artigo
71 da Lei n°® 13.303/16.

12. DA PROPOSTA COMERCIAL
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12.1 A proposta devera ser apresentada com o timbre da empresa e redigida em
lingua portuguesa, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada
eassinada pelo representante legal da empresa ou pelo procurador;

12.2. A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:
a) Nome, endereco, CNPJ;

b) Descricdo do objeto da futura contratacdo, com todos os elementos em
conformidade com as especificacdes deste Termo de Referéncia;

c) Preco unitario e total, em moeda corrente nacional, em algarismo e por

extenso, apurado a data de sua apresentacdo, sem inclusdo de qualquer
encargofinanceiro ou previséo inflacionéria;

d) Prazo de validade da proposta de no minimo 60 dias.

12.3. No custo global orcado deverao estar incluidas todas as despesas com
maode obra, exames admissionais, exames demissionais e periédicos, EPI's,
EPC’s,alimentacédo, transporte, tributos e taxas, assim como quaisquer outras
gueincidirem de forma direta ou indiretamente a necessaria e perfeita execucao
dosservigos objeto deste Termo;

12.4. Em caso de divergéncia entre os valores apresentados expressos em
numerais e por extenso, prevalecerao o ultimo.

13. DO REAJUSTAMENTO DE PRECO EM SENTIDO AMPLO
(REPACTUACAO)

13.1 Visando a adequacao aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado
no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar
e comprovar a variagdo dos custos, apresentando meméria de calculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma
das disposi¢des aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

13.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugéo do servigo.

13.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagédo sera
contado:

13.3.1. Para os custos relativos & méo de obra, vinculados & data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho, vigente & época da apresentacdo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
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13.3.2. Para os demais custos, sujeitos & variacdo de precos do mercado
(insumos ndo decorrentes da mado de obra): a partir da data limite para
apresentacao das propostas constante do Edital.

13.4. Nas repactuagdes subseqlientes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da Ultima repactuagéo correspondente & mesma parcela objeto de
nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacgéo, a data em que iniciados
seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

13.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacéo encerra-se na data
da prorrogacéo contratual subseqiiente ao novo acordo, dissidio ou convengéo
coletiva que fixar os novos custos de médo de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso nao haja prorrogagao.

13.6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagéo tempestivamente, dentro
do prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

13.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato ver sido prorrogada, nova
repactuacao s6 podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo
de 1 (um) ano, contado:

13.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em
relacdo aos custos decorrentes de mao de obra;

13.7.2. do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado
por determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha
de custos e formacéo de precos;

13.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da
proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variagao de precos do mercado;

13.8. Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda n&o tenha sido celebrado
0 novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha
sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacgédo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

13.9. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forgca
de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio
Coletivo de Trabalho.

13.10. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos,
Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem do pagamento de participagéo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
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ndo trabalhista, de obrigac@es e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragcao Publica, ou que estabelecam direitos néo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.11. Quando a repactuacdo se referir aos custos da méo de obra, a
CONTRATADA efetuard a comprovacao da variagdo dos custos dos servigos por
meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencgéo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

13.12. Quando a repactuacao se referir aos custos sujeitos a variagao dos pregos
de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), a CONTRATADA
demonstrara o respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formacéo
de Precos, considerando-se a aplicacdo do INPC ( indice Nacional de Preco ao
Consumidor), mediante a aplicacéo da seguinte formula (art. 5° do Decreto n.°
1.054, de 1994): R =V (I — 1°) / I°, onde: R = Valor do reajuste procurado; V =
Valor contratual do servico a ser reajustado; I° = indice inicial - refere-se ao indice
de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta
da licitagio; | = Indice relativo ao més do reajustamento;

13.12.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela dltima
variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

13.12.2. Nas aferi¢cGes finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos insumos
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

13.12.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

13.12.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente
dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

13.12.5. Independentemente do requerimento de repactuacéo dos custos com
insumos, a CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagéo do
indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da
planilha contratual.

13.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

13.13.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
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13.13.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras;
ou

13.13.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando
a repactuacao envolver revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacéo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacdes futuras.

13.14. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

13.15. A deciséo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo maximo
de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes
de variagéo dos custos.

13.16. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada
pela CONTRATANTE para a comprovacédo da variagdo dos custos.

13.17. As repactuacdes serdao formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

14. FORMA DE PAGAMENTO

14.1 O pagamento dos servicos prestados sera feito até 30 dias apds a execucgéo
dos servicos, mediante a apresentacdo, pela Contratada, das competentes
NotasFiscais / Faturas, e da comprovacgéo de regularidade para com a Fazenda
Nacional (Tributos e Contribuicfes Federais e Divida Ativa da Unido), com a
Seguridade Social (INSS) e para com o FGTS, nos termos da lei, que serdo
devidamente verificadas e aceitas pela DOCAS/PB,;

14.2. Caso a Nota Fiscal / Fatura apresente incorrecdo, o prazo de pagamento
serd contado a partir da data da regularizagdo da mesma;

14.3. Caso ndo haja expediente na DOCAS/PB no dia do vencimento da Nota
Fiscal, fica o pagamento prorrogado para o 1° dia (til subsequente;

14.4. Sera retido para o Fundo Empreender 1,6% das empresas de médio porte
ou superior e 1% das empresas de pequeno porte, nos termos do inciso I, do
artigo 7° da Lei Estadual n°. 10.128/2013.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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15.1. Pela inexecucéo total ou parcial das obrigacdes assumidas, a DOCAS/PB
aplicard a Contratada, garantida a prévia defesa e sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei Federal n°® 13.303/2016 e na RILC.

15.2. A empresa que convocada dentro do prazo de validade de sua proposta
nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execuc¢éo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da ampla
defesa e do contraditorio, ficara suspensa e impedida de licitar e contratar com
a DOCAS/PB, pelo prazo de até 02 (dois) anos, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas
em contrato e das demais cominagdes legais.

15.3. Ao autor de ilicito administrativo, aplicam-se, segundo a natureza e a
gravidade da falta, assegurados a ampla defesa e o contraditério, as sancfes
previstas no Art° 83, Lei Federal n® 13.303/16.

15.4. Na hipotese prevista no item anterior, o interessado podera apresentar sua
defesa no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da notificacdo do ato, sendo
facultada a producao de todas as provas admitidas em direito, por iniciativa e as
expensas daquele que as indicou.

15.5. Concluida a instrucdo processual, a comissédo designada, dentro de 15
(quinze) dias, elaborara o relatério final e remetera os autos para deliberagéo da
autoridade competente para aplicar a penalidade, ap6s o pronunciamento da
area juridica.

15.6. A inexecucéo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugéo do
contrato, sujeitara o contratado, além das sancdes referidas na Lei n°
13.303/2016, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infracéo,
obedecidos os seguintes limites maximos:

15.6.1. De 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato,
em caso de descumprimento total da obrigacao;

15.6.2. De 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor da parte do fornecimento ou servigo néo realizado ou sobre a parte
da etapa da obra ndo cumprida;

15.6.3. De 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento
ou servigo nao realizado ou sobre a parte da etapa da obra n&o cumprida, por
dia subsequente ao trigésimo.

15.7. A multa, aplicada apdés regular processo administrativo, sera descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pela DOCAS/PB ou, ainda, se for o
caso, cobrada judicialmente.

15.8. A suspensao de participagcdo em licitagdo e o impedimento de contratar
com a DOCAS/PB serédo graduados pelos seguintes prazos:

15.8.1. De 06 (seis) meses, nos casos de:

15.8.1.1. Aplicacao de duas penas de adverténcia, no decorrer do contrato, sem
que o fornecedor tenha adotado as medidas corretivas no prazo determinado
pela DOCAS/PB;

15.8.1.2. Alteragdo da quantidade ou qualidade da mercadoria/servigo fornecido.
15.8.2. De 12 (doze) meses, no caso de retardamento imotivado da execucgéo de
obra, de servigo, de suas parcelas ou do fornecimento de bens;
15.8.3. De 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:
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15.8.3.1 Entregar como verdadeira mercadoria falsificada, adulterada,
deteriorada ou danificada;

15.8.3.2. Paralisacdo de servico, de obra ou de fornecimento de bens sem justa
fundamentacao e prévia comunicacdo a DOCAS/PB;

15.8.3.3. Praticar ato ilicito visando frustrar os objetivos de licitagdo no ambito da
administracao estadual;

15.8.3.4. Sofrer condenacao definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal
no recolhimento de qualquer tributo;

15.9. A prética de qualquer das infragBes previstas nos itens anteriores sujeitard
0 CONTRATADO a declaracédo de inidoneidade, ficando impedido de licitar e
contratar com a administracdo estadual, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a sua reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida quando
ressarcida a DOCAS/PB dos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
respectiva sancao.

15.10. Todas as penalidades previstas neste Contrato e na legislacdo de
regéncia serdo aplicadas por meio de processo administrativo, sem prejuizo das
demais sancgdes civis ou penais estabelecidas na Lei n° 13.303/2016.

16. ALTERACAO SUBJETIVA

16.1. E admissivel a fuséo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos
0s requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mandadas as
demais clausulas e condi¢cbes do contrato; ndo haja prejuizo a execucgdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do
contrato.

17. DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

17.1 O presente contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia a
terceiros, no todo ou em parte, vedada ainda a subcontratacdo total ou parcial.

Cabedelo, 16 de outubro de 2023.

Fernando Saulo Dornelas de Figueiredo
Supervisor de Seguranca Portuaria
Mat. 289

Ratificadoem _ / [

Diretor Presidente
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